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RESOLUCION No. CG-UA-2017-066

LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

CONSIDERANDO:

el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que “La
educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prionitaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicidn indispensable
para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.”,

el articulo 27 ibidem sefiala que “La educacion se centrard en el ser humano y
garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al
medio ambiente sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la
equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte
y la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y
capacidades para crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento,
el ejercicio de los derechos y la construccion de un pais soberano, y constituye un eje
estratégico para el desarrollo nacicnal”,

la Disposicién Transitoria Décima Quinta de la Ley Organica de Educacion Superior.
determina que “Durante los cinco arios posteriores a la promulgacion de esta Ley no se
creard ninguna nueva institucion de educacion superior. Se exceptuan de esta
moratoria.., la Universidad de las Artes con sede en la ciudad de Guayaquil..’,

en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de 2013, se
promulgd la Ley de Creacion de la Universidad de la Artes, la cual sefiala en su articulo
1; “Créase la Universidad de las Artes, como una institucion de educacion superior de
derecho publico, sin fines de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia
académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos
en la Constitucion de la Republica y la Ley Orgénica de Educacion Superior.”,

la Disposicion Transitoria Primera de la Ley de Creacién de la Universidad de las Artes,
establece que ..) La Comision Gestora actuard como maéxima auftoridad de la
Universidad de las Artes, por un periodo improrrogable de 5 afios contados a partir de la
vigencia de esta lLey y desempenard las funciones académicas, administrativas,
financieras y regulatorias requeridas, con las funciones propias de autoridad
universitaria, encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar las
acciones necesarias para el inicio y desarrollo de las actividades de /a institucion. Quien
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presida la Comision Gestora, representard juridicamente a la Universidad de las Artes

mientras dure el periodo de transicion.”,

la Disposicion Transitoria Cuarta del Reglamento de Creacion, Intervencion vy
Suspension de Universidades y Escuelas Politécnicas, expedido por el Consejo de
Educacion Superior, determina que ..) £/ Presidente de la Republica designara a los
miembros de la Comision Gestora, la misma que actuard durante el periodo de
transicion sefialado como autoridad maxima de /las referidas instituciones de educacion
superior. Esta Comision, ademds desempefard las funciones académicas,
administrativas, financieras y regulatorias  requeridas, con funciones propias de
autoridad universitaria, encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y
efecutar todas las acciones necesarias para el normal y adecuado desempefio de Ja
institucion (..)"

con Decretos Ejecutivos Nos. 569, 969 y 1348 de 26 de enero de 2015, 24 de marzo de
2016 y 22 de marzo de 2017, respectivamente, el Presidente de la Republica designo la
Comisién Gestora de la Universidad de las Artes, la cual actia como maxima autoridad
de la Universidad y desempefia las funciones académicas, administrativas, financieras y
regulatorias;

en sesion ordinaria de 18 febrero de 2015 y acta de posesion de 30 de marzo de 2016, la
Comisién Gestora nombrd, posesiond vy ratificd al doctor Ramiro Noriega Fernandez,
como Presidente de la Comisidn Gestora — Rector de la Universidad de las Artes, quien
representa legalmente a la institucion de educacion superior mientras dura el periodo
de transicion, de conformidad a la Disposicién Transitoria Primera de la Ley de Creacion
de la Universidad de las Artes;

la Ley Organica de Educacion Superior en su articulo 18 establece, ‘Ejercicio de la
autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen las universidades y
escuelas politécnicas consiste en:
a) La independencia para que los profescres e investigadores de las universidades y
escuelas  politécnicas ejerzan la  libertad de catedra e investigacion;
b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de /la presente
Ley,

c) La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en e/ marco de
las disposiciones de la presente Ley;
d) La libertad para nombrar a sus autoridades, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, las y los servidores y las y los trabajadores, atendiendo a la alternancia y
equidad de genero, de conformidad con /a Ley,
e) La libertad para gestionar sus procesos internos,
f) La libertad para elaborar, aprobar y ejecutar el presupuesto institucional Para el
efecto, en el caso de instituciones publicas, se observaran los parametros establecidos
por la normativa de/ sector publico,
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g) La libertad para adquirir y administrar su patrimonio en la forma prevista por la Ley;

h) La libertad para administrar los recursos acorde con los objetivos del régimen de
desarrollo, sin perjuicio de la fiscalizacién a la institucion por un organo contralor interno

e

o externo, seguin lo establezca la Ley; =)
i) La capacidad para determinar sus formas y drganos de gobierno, en consonancia
con los principios de alternancia, equidad de género, transparencia y derechos politicos
sefialados por la Constitucion de la Republica, e integrar tales organos en
representacion de la comunidad universitaria, de acuerdo a esta Ley y los estatutos de
cada institucion.”

el Cddigo de Etica de la Universidad de las Artes, establece: “Art.- 11.- Comision
Especial- Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio, por derivacion del
Medliador o a peticicn de parte a aquellos estudiantes, docentes o investigadores que
hayan incurrido en las infracciones tipificadas en el articulo 3 de este Reglamento. E/
Consejo Universitario debera nombrar una Comision Especial para garantizar el debido
proceso y el derecho a la defensa, que estard conformada de la siguiente manera: 1) Un
docente titular; 2) Un administrativo titular, y, 3) Un estudiante designado por la
Asociacién de Estudiantes de la Escuela respectiva, seleccionado entre los 10 mejores
promedijos. Concluida la investigacion, dentro de los 15 dias de notificada su
constitucion, la Comision emitird un informe con las recomendaciones gue estimare
pertinentes, en el que hard una descripcion pormencrizada de [os aspectos
considerados, evaluard la falta cometida y aconsejard la sancion o absolucion de los
afectados. El Consejo Unjversitario, dentro de los treinta dias de presentado el informe
por parte de la Comision Especial, debera emitir una resolucion que imponga la sancion
o absuelva a los estudiantes, docentes o investigadores, la cual serd comunicada a los
afectados en el plazo de 72 horas.’”

en Sesion Ordinaria No. 005 de 18 de mayo de 2017, los miembros de la Comisién
Gestora conformaron el Comité Especial de conformidad con el Art. 11 del Cédige de
Etica, en relacion al suceso que involucra al docente Jerénimo Rajchenberg y el alumno
Francisco Salto Urgiles;

mediante oficio s/n de 20 de junio de 2017, suscrito por el Comité Especial arriba
indicado, conformado por Maria Gabriela Cherrez, Emily Moreno y Carla Castafieda,
emitieron informe scbre el Comité Especial a los miembros de la Comisidn Gestora;

en Sesion Ordinaria No. 007 de 07 de julio de 2017, la Comision Gestora tratd y resolvio
el informe presentado por el Comité Especial;

conforme lo prescrito por el literal m) del articulo 11 del Reglamento de Funcionamiento
de la Comisiéon Gestora, aprobado mediante Resolucion No. CG-UA-2015-015 del 18 de
septiembre del 2015, son funciones del/la Presidente/a - Rector/a de la Comision
Gestora, entre otras, ‘Legalizar con su firma, de manera conjunta con el Secretario, las

e ——
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Actas de las Sesiones de la Comision Gestora y las Resoluciones que expida la

Comision Gestora' y,
en ejercicio de las atribuciones que le competen,

RESUELVE:

Articulo Primero.- Se aplique al estudiante Francisco Salto Urgiles la sancion estipulada en el
articulo 5 de las Faltas Muy Graves, numeral 7 del Codigo de Etica de la Universidad de las
Artes, que indica: "Las faltas cometidas por los docentes o docentes — investigadores y por los
estudiantes, serdn catalogadas como leves, graves y muy graves, y serdn sancionadas segun
la magnitud del hecho como se detalla a continuacién. 3. Faltas muy graves 7. Amonestacion
escrita que sera archivada en la carpeta personal de manera definitiva’.

Articulo Segundo.- Se dispone a la Secretaria Académica que realice la amonestacion escrita,
se notifique al estudiante Francisco Salto Urgiles y sea archivada en el record estudiantil del
mismao.

Articulo Tercero.- Notificar la presente resolucion a la Coordinacién de Vida y Derecho del
Estudiante y a la Secretarfa Académica.

Articulo Cuarto.- Notificar la presente resolucion al alumno Francisco Salto Urgiles a traves de
la Coordinacién de Vida y Derecho del Estudiante.

Dado en la ciudad d&Guayaquil, a los 10 dias del mes de julio de 2017.

—

Q’/« L{,LL&«L«CJ
Ramiro Noriega Fernande

PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA -RECTOR
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

>4
. #ey
z no‘a Vargas

SECRETARIA AD HOC
COMISION GESTORA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
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RESOLUCION No. CG-UA-2016-055
LA COMISION GESTORA DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
CONSIDERANDO:

Que mediante Ley publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 145 de 17 de diciembre de
2013, fue creada la Universidad de las Artes, como institucién de educacién superior de derecho
publico, sin fines de lucro, con personeria juridica propia, con autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde a los principios establecidos en la Constitucién de
Montecristi y la Ley Organica de Educacion Superior;

Que la Ley de Creacion de la Universidad de las Artes, en el tercer inciso de su Primera Disposicion
Transitoria establece que la Comisién Gestora actuard como méaxima autoridad de la Universidad
de las Artes por un periodo improrrogable de 5 afos, desempefiando las funciones académicas,
administrativas, financieras y regulatorias requeridas, con las funciones propias de autoridad
universitaria, encargandose de planificar, administrar, conformar, normar y ejecutar las acciones
necesarias para el inicio y desarrollo de las actividades de la institucion:

Que el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que el Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusion
de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en
relacion con los objetivos del régimen de desarrollo;

Que la Ley Organica de Educacion Superior, en su articulo 12, establece: "Principios del Sistema.- E/
Sistema de Educacion Superior se regird por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacion
para la produccidn del pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.”:

Que la Ley ibidem, en su articulo 17, indica: “Reconocimiento de la autonomia responsable.- £/ Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con Jos principios establecidos en la Constitucion de la Republica.
En el efercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendran
relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad:
ademds observarén los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas.”

Que el articulo 18 de Ley Organica de Educacion Superior, manifiesta "Ejercicio de la autonomia
responsable.- La autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas
consiste en: (..) b) La libertad de expedir sus estatutos en el marco de las disposiciones de la
presente Ley; c) La libertad en la elaboracion de sus planes y programas de estudio en el marco
de las disposiciones de la presente Ley; (..) €) La libertad para gestionar sus procesos internos;

%

Que  la Constitucion de la Replblica del Ecuador en sus Articulos 3, numeral 4 y 83 numeral 12
contemplan como deber primordial del Estado garantizar la ética laica como sustento del
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quehacer publico y el ordenamiento juridico, y como deber y responsabilidad de las ecuatorianas

B

y los ecuatorianos ejercer la profesién u oficio con sujecion a la ética, respectivamente;

Que el literal ¢) del Articulo 13 de la LOES, establece que es funcidn del Sistema de Educacion
Superior "formar académicos, cientificos y profesionales responsables, éticos y solidarios,
comprometidos con la sociedad, debidamente preparados para que sean capaces de generar
y aplicar sus conocimientos y métodos cientificos, asf como la creacion y promocion cultural y
artistica”™,

Que la Universidad de las Artes tiene como Mision: Ser el referente internacional por la calidad,
singularidad y pertinencia sociocultural de su oferta en formacion artistica, su produccion y su
fuerte vinculacién con la comunidad a través de experiencias significativas de servicio-
aprendizaje, investigacion, creacion, produccion y difusion, y par ser garante del pleno ejercicio
de los derechos culturales y la integracion simbolica del Ecuador;

Que en ejercicio de la autonomia responsable establecida en el Articulo 18 de la Ley Organica de
Educacion Superior, se establece el presente Codigo de Etica que articula los pardmetros de
convivencia que hay que seguir, respetar y preservar para la configuracion y el fortalecimiento de
la vida institucional universitaria;

Que el artficulo 5 del Estatute de la Universidad de las Artes, establece: "Art. 5.- Los principios y valores
que se practican en la Universidad de fas Artes son:

a) intercuituralidad: Promueve un modelo de convivencia cultural, de aprendizaje y de
desarrofio de los saberes basado en el respeto, la aceptacion y la interaccion enriguecedora con
lo distinto.

b) Equidad integral- Garantiza igualdad de oportunidades para pueblos y nacionalidades,
mujeres y hombres, personas con opcliones sexuales diferentes, personas con discapacidades y
capacidades especiales, pobladoras rurales y urbanas.

G} Pensamiento critico. Fomenta el respeto a la diversidad de opiniones, expresiones y
creaciones, brindando las condiciones para la reflexion y el ejercicio de la critica y autocritica, que
pongan en evidencia las implicaciones, limitaciones y causas y consecuencias éticas, politicas y
socio-culturales de la obra artistica.

a) innovacion: Muta, replantea y reinventa puntos de vista, procesos, productos, y formas de
expresion y creacion, de manera efectiva y articulada.

e) Descolonialidad: Implica la torma de conciencia de los procesos de colonialidad del ser,
del poder, del saber y del ver y propone respuestas y soluciones alternativas y propias frente a las
corrientes dominantes de las matrices hegemanicas, valorando y visibilizando a la diversidad de
conocimientos y saberes tradicionales y contempordneos, asi como su capacidad holistica e
integradora.

f) Libertad artistica: Condicién necesaria y motivo de la expresion creativa, en detrimento de
la censura o autocensura politica, religiosa y sociocultural, que garantiza la expresion simbdlica
mads alld de cualquier determinacion, incluso del mercado.

g) Compromiso social: Responsabilidad asumida de aportar al desarrollo social del pars.

h) Mejoramiento permanente: Mantiene una postura de constante autoevaliacion y
mejoramiento con el fin de estar siempre a la vanguardia en calidad universitaria.

i) Promocion v respeto de los derechos culturales: garantiza el ejercicio de los derechos
culturales en igualdad de condiciones.



Universidad
de las Artes

i Inter y fransdisciplinariedad: Vincula creativamente Jas disciplinas y Jas metodologias;
explora y propone experiencias académicas que van mds alld de I particularidad de cada

disciplina,
k) Inter-aprendizaje en vineulo con la comunidad: Considera el vinculo curricular organico

Que  es necesario generar un conjunto de normas de actuacion que permitan desarrollar al personal
de la Universidad de las Artes, sus actividades segun los criterios de compromiso, probidad y
responsabilidad social, para fortalecer la sana convivencia, la labor educativa, la identidad
institucional y el buen vivir;

Que el literal E del articulo 33 del Estatuto de la Universidad de las Artes establece: "Son atribuciones
del Consejo Universitario: Aprobar los Reglamentos internos de la Unjversidad de las Artes y
resolver sobre Jas consultas que se le hicieren por las normas estatuarias y regiamentarias, 2

Que  con Decretos Ejecutivos Nos. 569 y 969 de 26 de enero de 2015 y 24 de marzo de 2016,
respectivamente, el Presidente de la Republica designé la Comision Gestora de la Universidad de
las Artes, la cual actua Como maxima autoridad de Ia Universidad y desempefia las funciones

académicas, administrativas, financieras Y regulatorias;

Que  en sesién ordinaria de 18 febrero de 2015 y acta de posesion de 30 de marzo de 2016, la Comision

Que en sesion extraordinaria No.016 de 22 de diciembre de 2018, los miembros de |a Comision
Gestora traté y aprobo el Cédigo de Etica y Convivencia Universitaria;

Que  en relacién con lo anterior se hace necesario expedir un Codigo de Ftica con definiciones de los
principios que contempla el Estatuto de |a Universidad de las Artes y el procedimiento adecuado

para actuar frente a una denuncia presentada por un miembro de |a comunidad universitaria:

Que  conforme lo prescrito por el literal m) del articulo 11 del Reglamento de Funcionamiento de |a

Gestora y las Resoluciones que expida la Comisicn Gestora 2
En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Educacion Superior y la Ley de
Creacion de la Universidad de las Artes y el Estatuto de la Universidad de las Artes,
RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar y expadir e Cadigo de Etica de |3 Universidad de las Artes.
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CODIGO DE ETICA Y CONVIVENCIA UNIVERSITARIA
DE LA UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

CAPITULO I: ANTECEDENTES. -

El presente Codigo de Etica tiene por objeto lograr una convivencia armonica entre quienes integran la
comunidad — personal docente, administrativo y estudiantes— de la Universidad de las Artes, en
cumplimiento de la Constitucién, las leyes, y la misidn, la visién y los principios de esta institucion. Los
valores establecidos en el presente cédigo se inspiran en tratados, declaraciones y otros codigos con
objetivos similares,

La Universidad de las Artes pretende formar artistas, investigadores con conciencia critica, etica, social, y
comprometidos con la construccion de una sociedad justa y equitativa.

Creemos que las artes y la cultura son elementos constitutivos de una nueva sociedad democratica, en la
que deben primar los principios del Sumak Kawsay, y donde la ciudadania posee una identidad y
pertenencia colectiva, basada en sus raices ancestrales e historicas.

CAPITULO II: DE LOS VALORES

Los valores éticos en los que se sustenta el accicnar de la comunidad estudiantil, docente y
administrativa son los siguientes:

¢ Respeto

¢ Responsabilidad

+ Libertad

* |gualdad de oportunidades y equidad
* Solidaridad

* Lealtad

* Honestidad

* Inclusién
* Respeto:

Consideramos que todos los integrantes de la comunidad universitaria deben convivir con base en la
consideracién, reconocimiento, tolerancia y deferencia entre sus miembros. El respeto a la diversidad y a
las diferencias es la esencia de este valor ético.

* Responsabilidad:

La Universidad de las Artes reconoce que toda persona sujeta de derecho tiene la capacidad de aceptar
las consecuencias de un hecho realizado libremente. Todo miembro de la comunidad universitaria
comprende que el sistema de derechos se equilibra con las responsabilidades que cada uno asume para
construir la convivencia universitaria, asi como para ejercer nuestra practica profesional y estudiantil. El
valor de la responsabilidad consiste en asumir que todo lo actuadc tiene una consecuencia y que
responder por ello nos hace crecer y ser mejores seres humanaos.
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¢ Libertad:

La comunidad universitaria de nuestra institucion cree que la libertad es parte consustancial de nuestra
humanidad y un factor imprescindible para nuestra creatividad. Consideramos la libertad como la facultad
O capacidad del ser humano de actuar ¢ no, segun su criterio y voluntad. Las personas tienen derecho a
desarrollar su capacidad creativa, al ejercicio digno y sostenido de las actividades culturales y artisticas, y a
beneficiarse de la proteccién de los derechos morales y patrimoniales que les correspondan por las
producciones cientificas, literarias o artisticas de su autoria. Las personas tienen derecho a acceder y
participar en el espacio pUblico como ambito de deliberacion, intercambio cultural, cohesién social %
promocion de la igualdad en la diversidad. El derecho a difundir en el espacio publico las diversas
expresiones culturales seré defendido por la institucionalidad.

* lgualdad de oportunidades y equidad:

La Universidad de las Artes se rige por los principios constitucionales de igualdad de oportunidades y
adoptard medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de
derechos que se encuentren en situacion de desigualdad.

Para nuestra institucién todos los miembros de la comunidad universitaria gozan de los mismos
derechos, deberes y oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religién, ideologfa,
filiacion politica, pasado judicial, condicién socio-econdmica, condicién migratoria, orientacién sexual,
estado de salud, discapacidad, diferencia fisica: ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva,
temporal 0 permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o
gjercicio de los derechos.

La Universidad entiende que la equidad es el valor que se caracteriza por el uso de la imparcialidad para
reconocer el derecho de cada uno, y por la adaptacion de la regla para un caso concreto con el fin de
hacerlo mas justo.

* Solidaridad:

La solidaridad es concebida por la Universidad de las Artes y su comunidad universitaria como el apoyo o
la adhesién a una causa o al interés de otros. Colaborar mutuamente para conseguir un fin comun,
compartir con otros tanto lo material como lo inmaterial, ofrecer ayuda a los demés son las acciones que
definen el valor de la solidaridad. La Universidad de las Artes promueve el espiritu solidario en todos los
actores de la comunidad universitaria, como parte consustancial de su vida y de su desarrollo profesional.
Igualmente apoyamos el principio de solidaridad fuera del campus, en relacion con las comunidades a
las que nos vinculamos, asi como con otras organizaciones universitarias.

* Lealtad:

Formar y formarse en la Universidad de las Artes es comprometerse con la institucion y sus principios y
valores. Ser leal es comprometernos y defender lo que creemos y en quien creemos. Los miembros de la
comunidad universitaria trabajaran siempre por el bien comun y el desarrollo y éxito de los planes,
programas y proyectos universitarios, manteniéndose leales a la institucion, apoyando a la universidad en
sus iniciativas. Ningtn miembro de la Universidad de las Artes deberia incurrir en el desprestigio de la
entidad, sino més bien, respetar el cabal cumplimiento del trabajo y proteger su buen nombre.
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*+ Honestidad:

Para la Universidad de las Artes la honestidad es un valor fundamental que nos sirve para entablar
relaciones interpersonales basadas en la integridad, la confianza y la transparencia, asi como para
proteger la produccion artistica y académica universal, asegurandonos de que la comunidad universitaria
respete las normas de ética en lo relacionado con los derechos de autor y con el rigor académico que
esto implica.

¢ |nclusién:

La Universidad de las Artes, considerando que la educacion es un derecho de las personas a lo largo de
su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado, garantiza en todos los planes, proyectos y
actividades universitarias la inclusién social y educativa, como condicion indispensable para el buen vivir.
Asi mismo, exige de todos los miembros de la comunidad universitaria un comportamiento, actitud y
predisposicion a incluir a todas las personas en su diversidad y sus diferencias. La educacion inclusiva
debe ser examinada como una estrategia central para luchar contra la exclusion social.

CAPITULO Ill: RESPONSABILIDADES ETICAS DE LOS ACTORES EXTERNOS

Art. 1. - La Universidad de las Artes exige de todos aquellos que estén vinculados a la institucion un
comportamiento acorde con el presente Reglamento de Etica y Convivencia Universitaria.

CAPITULO IV: DE LAS INFRACCIONES. -

Art- 2. - La Universidad de las Artes aplica a estudiantes y personal académico, las sanciones que
correspondan cuando incurran en alguna de las infracciones que este reglamento contempla:

1. Muy Graves;

2. Gravesy

3. Leves.

1.- Son faltas muy graves:

PARA LOS ESTUDIANTES:

a. Lesionar o intentar lesionar la integridad fisica o psicologica, la libertad personal y los bienes de
las personas que pertenecen a la comunidad de la Universidad de las Artes, de la institucion o de

terceras personas, durante el desarrollo de actividades académicas o institucionales, dentro o
fuera de las instalaciones de la Universidad o sus dependencias.

b. Traficar cualquier tipo de sustancias ilicitas, estupefacientes o psicotropicas, dentro de la
Universidad, sus dependencias o el lugar donde se desarrollase la actividad académica o
institucional.

C, Hacerse suplantar o suplantar a otro, realizar fraude, falsificar firmas de profesores o cualquier

miembro de la comunidad universitaria, utilizar documentos falsificados en la realizacion de
cualguier actividad que por su naturaleza debe ser realizada por el estudiante o en cualguier
gestién universitaria administrativa, académica o de cualquier otra indole.

Plagiar en todo o en parte obras intelectuales de cualquier tipo.

Apoderarse del contenido de cualquier tipo de evaluacion antes de su realizacion, en beneficio
propio o ajeno; o, una vez realizada la evaluacién, procurar la sustraccion, alteracion o
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destruccion de documentos de evaluacion estudiantil, actas de notas o asistencias, en beneficio

propio o ajeno o con el proposito de perjudicar al interesado.
Realizar actos vandalicos o incitarlos, en perjuicio del patrimonio o de la buena marcha de la

Universidad.
Desprestigiar a la Universidad o a sus integrantes de forma verbal o a través de algiin medio de
comunicacion, red social o cualquier otra modalidad.

Mostrar conductas sexuales inadecuadas, durante el desarrollo de actividades académicas o
institucionales, dentro y fuera de las instalaciones de la Universidad, sus dependencias o que
atente a la comunidad universitaria.

Acosar o agredir sexualmente a cualquier miembro de la comunidad universitaria o sus visitantes,
entendiéndose por ello solicitar favores sexuales o hacer insinuaciones verbales o fisicas.
Hostigar, insultar o denigrar a cualquier integrante de la comunidad universitaria por causa de
género, orientacion sexual, raza, religion, preferencia politica o cualquier otra causa.

Las demas que sefialan las leyes, el Estatuto y los Reglamentos de la Universidad,

PARA LOS DOCENTES:

20 o

Cometer actos de violencia que interfieran en el funcionamiento general de la Universidad.
Reincidir en las causales de suspension,

Falsificar o adulterar documentos oficiales 0 cualquier tipo de evaluacion de los estudiantes.
Abusar de su autoridad, adoptar chantaje sexual, sobornar por notas o asistencias a los
estudiantes o usar la docencia con fines de lucro.

Resistir o negarse a cumplir con las disposiciones relacionadas con las funciones de sy cargo,
dictadas por las autoridades universitarias.

Crear y apoyar la formacién de organismos paralelos en la Universidad, sin perjuicio del
ordenamiento legal vigente.

Desprestigiar a la Universidad o a los miembros del érgano colegiado de forma verbal o a través
de algiin medio de comunicacion, red social o cualguier otra modalidad.

Participar o inducir a la torma de las instalaciones de la Universidad o sus dependencias.

Causar escandalo grave dentro de las instalaciones de la Universidad o sus dependencias.
Elaborar o distribuir panfletos difamatorios contra cualquier miembro de la comunidad
Universitaria o fomentar rumores atentatorios.

Acudir en estado etilico o bajo la influencia de sustancias psicotropicas o estupefacientes a dictar
clases o a cualquier otra actividad académica o institucional; asi como traficar O consumir
cualquier tipo de drogas ilicitas o sustancias estupefacientes o alcohol dentro de la Universidad o
sus dependencias o lugar donde se desarrollare la actividad académica o institucional, o incitar al
consumo de estupefacientes o alcohol,

Apropiarse de los bienes de la Universidad 0 hacer uso ilegal de ellos.

Destruir total o parcialmente los bienes de la. Universidad,

Acosar o agredir sexualmente a un/a estudiante, entendiéndose por ello solicitar favores sexuales
0 hacer insinuaciones verbales o fisicas.

Hostigar, insultar o denigrar a cualquier integrante de la comunidad universitaria por causa de
géenero, orientacion sexual, raza, religion o tendencia politica o cualquier otra causa.

Las demés que sefialan las leyes, el Estatuto v los Reglamentos de la Universidad.

Son faltas graves:

PARA LOS ESTUDIANTES:
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a. Alterar o entorpecer los procesos de matricula o procurar para sf o para otro la inscripcién en uno

o varios cursos o actividades, incumpliendo las normas que regulan la matricula.

Copiar o suministrar a otro/s informacién en el momento de la evaluacion académica.

Copiar de otro/s tareas, informes, ensayos, fotografias, pruebas artisticas, trabajos de
investigacion o de cualquier otra actividad académica.

d. Presentarse a cualquier actividad académica bajo los efectos de drogas, sustancias
estupefacientes o alcohol.

e. Dafar intencionalmente los bienes universitarios.

f. Lesionar la integridad moral de una persona mediante injurias calumnias, difamacion o agresion

verbal, por medio de redes sociales o personalmente, durante el desarrollo de actividades
académicas o institucionales, dentro o fuera de las instalaciones de la universidad o sus
dependencias. Para que esta falta se configure debe existir una denuncia oral o escrita por parte
del afectado.

g. Utilizar sin previa autorizacién las instalaciones o recursos de la Universidad o sus dependencias
para otros fines que no sean los directamente relacionados con la actividad académica del
estudiante, aun cuando de dicha utilizacién no se obtuviesen beneficios econdémicos o de
cualqguier otro tipo a favor del infractor.

h. No entregar a tiempo los libros de la Biblioteca u otros materiales, equipos o instrumentos de
ensefianza, solicitados en calidad de préstamo.

i. Las demas que sefialen las leyes, el Estatuto o los Reglamentos de la Universidad.

PARA LOS DOCENTES:

a. Alterar o entorpecer los procesos de matricula, mediante el incumplimiento de las normas que
regulan esta actividad.

b. No cumplir con las actividades programadas en el campus virtual o software académico.
Reincidir en situaciones que han dado lugar a la amonestacién escrita.

Incumplir con las diferentes funciones y responsabilidades asignadas por la Direccion de Escuela
o el Vicerrectorado Académico.

e. Lesionar la integridad moral de cualquier miembro de la comunidad universitaria, mediante
injurias calumnias, difamacién o agresion verbal, por medio de redes sociales, personalmente o
cualguier modalidad, dentro o fuera de las instalaciones de la universidad o sus dependencias.
Para que esta falta se configure debe existir una denuncia oral o escrita por parte del afectado.

f. Mostrar una conducta inmoral o gravemente reprensible en relacion con su funcién docente.

g. Participar o insinuar la toma de las instalaciones universitarias o sus dependencias, sembrar
desorden universitario para fines personales o de cualquier otro interés.

h. No entregar a tiempo los libros de la Biblioteca, los equipos u otros materiales de ensefianza,
solicitados en calidad de préstamo a las unidades que realizan estos servicios.

i. Las demas que sefialan las leyes, el Estatuto o los Reglamentos de la Universidad.

3.- Son faltas leves:

PARA LOS ESTUDIANTES

a. Colocar rétulos, avisos o cualquier tipo de informacion en lugares no destinados al efecto.

b. Perturbar la necesaria tranquilidad de los recintos académicos o el normal desarrollo de
actividades académicas, aunque se realicen fuera de los recintos.

) Faltar el respeto a los miembros de la comunidad universitaria.

d. Las demas que sefialan las leyes, el Estatuto o los Reglamentos de la Universidad.
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PARA LOS DOCENTES:

a. Faltar el respeto a los miembros de la comunidad universitaria.
b. Las demas que sefialan las leyes, el Estatuto o los Reglamentos de la Universidad.

Art.- 3.- La falta de antecedentes disciplinarios y el buen rendimiento del estudiante seran tomadas en
cuenta como atenuante de la sancion, dentro de los margenes establecidos por este Reglamento.

Art.- 4.- Hurtar, robar o dafiar bienes, o intentar hacerlo, pertenecientes a la Universidad de las Artes o en
posesion de la institucion, sera considerado falta muy grave, grave o leve segun la magnitud del dafio o
perjuicic. En estos casos la Universidad interpondré los recursos legales correspondientes para que se dé
la reposicion del dafio causado.

Independientemente de las sanciones a las cuales den lugar las infracciones, la Universidad de las Artes
podra realizar las acciones legales necesarias en caso de demostrarse o de tener evidencias sobre
actividades ilicitas.

CAPITULO V.- DE LAS SANCIONES:

Art- 5. - Las faltas cometidas por los docentes o docentes-investigadores y por los estudiantes, seran
catalogadas como leves, graves y muy graves, y seran sancionadas segun la magnitud del hecho comao
se detalla a continuacion:

1. Las faltas leves:
Amonestacion verbal;
Amonestacion escrita que sera archivada de manera temporal o definitiva, en el expediente
personal;
3. Medidas de reparacién, como disculpas al agraviado o cumplimiento de tareas o acciones; o
Una combinacion de las anteriores.

2 Faltas graves:
1. Amonestacion escrita que serd archivada en el expediente personal de manera definitiva;
2. Suspension temporal de su derecho a la matricula en un periodo académico;
3. Suspension temporal de sus servicios a la institucion sin derecho a remuneracion, si aplica;
4. Medidas de reparacion, como disculpas a los agraviados o cumplimiento de tareas o acciones;
5. Multas, si aplica; o
6. Una combinacion de las anteriores,
3 Faltas muy graves:
1. Pérdida de una o varias asignaturas:
2. Suspensiéon temporal sin derecho a la remuneracion, si aplica;
3. Separacion definitiva de la institucion:
4. Multas, si aplica;
5. Pérdida de patrocinio de la UARTES para proyectos de investigacion u otros;
6. Medidas de reparacién, como disculpas a los agraviados, o cumplimiento de tareas o acciones;

7. Amonestacion escrita que sera archivada en la carpeta personal de manera definitiva: o
8. Una combinacién de las anteriores.
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CAPITULO VI. - DE LOS ORGANOS COMPETENTES Y DEL PROCEDIMIENTO

Art.- 6.- Procedimiento. - Cualquier miembro de la comunidad universitaria que haya sido afectado por la
violacion del codigo de ética por parte de otro/s miembro/s podra acudir al mediador universitario para
que resuelva el conflicto o lo oriente para realizar las acciones pertinentes.

Art. 7.- Mediador universitario. - El Mediador universitario garantizara el respeto de los derechos de cada
individuo de la comunidad universitaria en el marco de cualquier tipo de accién académica,
administrativa o de otra indole.

Art.- 8.- Funcion del Mediador universitario. - La labor del Mediador universitario es estar dedicado a
escuchar y conocer acerca de los problemas, conflictos y dificultades entre los miembros de la
comunidad universitaria, y ofrecer opciones a los intervinientes para obtener soluciones, con el fin de
lograr una buena convivencia.

Art.9.- Delitos. - En caso de que se denuncie un delito el Mediador universitario lo comunicaré por escrito
a la maxima autoridad universitaria, para que se inicie el prccedimiento legal respectivo. En los casos de
delitos sexuales, cualguier miembro de la comunidad universitaria estara obligado a hacer lo propio.

Art.- 10.- Derivacion al Consejo Universitario. - En caso de que el Mediador universitaric no pudiera
resolver o llegar a un acuerdo entre las partes, derivara el caso al Consejo Universitario.

Art.- 11.- Comision Especial- Los procesos disciplinarios se instauran, de oficio, por derivacién del
Mediador o a peticién de parte a aguellos estudiantes, docentes o investigadores que hayan incurrido en
las infracciones tipificadas en el articulo 3 de este Reglamento.

El Consejo Universitario debera nombrar una Comision Especial para garantizar el debido proceso y el
derecho a la defensa, que estara conformada de la siguiente manera: )

1. Un docente titular;
Un administrativo titular; y,
Un estudiante designado por la Asociacion de Estudiantes de la Escuela respectiva, seleccionado
entre los 10 mejores promedios.

Concluida la investigacion, dentro de los 15 dias de notificada su constituciéon, la Comision emitirda un
informe con las recomendaciones que estimare pertinentes, en el que hard una descripcion
pormenorizada de los aspectos considerados, evaluara la falta cometida y aconsejara la sancién o
absolucion de los afectados.

El Consejo Universitario, dentro de los treinta dias de presentado el informe por parte de la Comisién
Especial, debera emitir una resolucion que imponga la sancion ¢ absuelva a los estudiantes, docentes o
investigadores, la cual serd comunicada a los afectados en el plazo de 72 horas.

Art.- 12.- Derecho a la defensa. - Una vez que el Consejo Universitario haya emitido su resolucion sobre
un proceso, abrird un plazo de quince dias para que los afectados puedan interponer el recurso de
revision. El Consejo Universitario, en el plazo de quince dias posteriores a la recepcion del recurso, debera
pronunciarse, ya sea ratificando la resolucién de sancién o modificandola. Si, luego de concluido el
recurso de revision, persistiese la inconformidad del afectado/s, este podrd/n presentar su apelacion ante
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el Consejo de Educacion Superior, que se regira por las disposiciones que haya establecido a este

respecto.

Una vez que hayan transcurrido los plazos para la revision y la apelacion de los fallos o rescluciones de
sancion, estos se consideraran ejecutoriados y se pondran a consentimiento de los afectados.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO: Todo lo que no contempla el presente reglamento se consultara en Ultima instancia el Consejo
Universitario.

SEGUNDO: El presente reglamento entraré en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO: La modificacién del presente reglamento se realizara por acuerdo expreso del Consejo
Universitario.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: Hasta que se conforme el Consejo Universitario, la Comision Gestora hara sus veces, de
conformidad con lo establecido en la Ley de Creacién de la Universidad de las Artes.

Articulo Segundo.- Notificar la presente resolucion a la Coordinacion de Vida y Derecho del Estudiante,
Direccién de Comunicaciéon para su respectiva difusion, Secretarfa Académica, Secretaria General y
Vicerrectorado Académico

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion.

Dado en la ciudad de Guayaquil, a los 22 dias del mes de diciembre de 2016,

Notifiquese y publiquese -

Ramiro Noriega Fernandez
PRESIDENTE DE LA COMISION GESTORA - RECTOR
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES

Maria Cecilia Alava Larrea
SECRETARIA AD HOC DE LA COMISION GESTORA
UNIVERSIDAD DE LAS ARTES
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INFORME DEL COMITE ESPECIAL DE INVESTIGACION
20/JUNIO /2017

1. Cargoy nombre de los delegados a la comisién

Maria Gabriela Cherrez, Docente del Departamento Transversal
Emily Moreno, Estudiante de Produccién Musical
Carla Castafneda, Analista de Relaciones Internacionales

2. Fecha de las Entrevistas:

&

Viernes 9 de junio:
- Entrevista con el Docente Jerénimo Rajchenberg, de 13h00 a 13h30
- Entrevista con el Estudiante Francisco Salto Urgiles, de 15h00 a 15h30

Antecedentes

Con fecha 07 de junio del 2017, fuimos citadas en el departamento juridico
para informarnos que habfamos sido elegidas para conformar un Comité
Especial de Investigacion para llevar un caso de Falsificacién de Certificado
Médico efectuado por el alumno Francisco Eduardo Salto Urgiles. Nos
indicaron que debfamos entrevistarnos con los implicados para escuchar los
dos lados de los acontecimientos y finalmente entregar un informe donde
explicarfamos nuestra sugerencia.

El dia viernes 9 de junio citamos a los implicados a diferentes horas para asi
escuchar sus versiones de los hechos. (se adjunta entrevistas)

Se nos indic6 que debfamos revisar el Cédigo de Etica de la Universidad y asi
identificar qué clase de infraccién es y elegir una sancién adecuada para el
estudiante. El cédigo de ética indica que es una falta Muy Grave y la
falsificacién de un certificado médico esta detallado en el literal C del mismo:

- C.- Hacerse suplantar o suplantar a otro, realizar fraude, falsificar firmas de
profesores o cualquier miembro de la comunidad universitaria, utilizar
documentos falsificados en la realizacién de cualquier actividad que por su
naturaleza debe ser realizada por el estudiante o en cualquier gestion
universitaria administrativa, académica o de cualquier otra indole.
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El codigo indica también las siguientes sanciones para las faltas muy graves:

Pérdida de una o varias asignaturas;

Suspensiéon temporal sin derecho a la remuneracion, si aplica;

Separacion definitiva de la institucion;

Multas, si aplica;

Pérdida de patrocinio de la UARTES para proyectos de investigacion u otros;
Medidas de reparacion, como disculpas a los agraviados, o cumplimiento de

tareas o acciones;
Amonestacion escrita que sera archivada en la carpeta personal de manera

definitiva; o
Una combinacion de las anteriores.

El docente indico que el certificado no parecia valido, razén por la cual
llamo al doctor del certificado y constaté que él no habia emitido dicho
certificado.

El estudiante explicd que al entrar en la universidad él informo sobre su
condicion médica (migrafia).

El estudiante en la entrevista nos indicé que habia enviado disculpas escritas
tanto al docente como a la Comisién Gestora.

El estudiante recalcé que algunas veces por su migrafia llegaba tarde a las
clases del docente Rajchenberg,

El estudiante admitié que por algunos problemas familiares decidi6 falsificar
el documento y se mostré arrepentido por lo sucedido.

Ademas se revisé el historial académico del estudiante para evaluar su
desempefio en otras asignaturas y se verificé que de 27 materias ha
reprobado 5.

4. Sugerencias

Que se aplique la sancién nimero 7 de las faltas Muy Graves que consiste en
una amonestacion escrita que serd archivada en la carpeta personal del
estudiante de manera definitiva, para que quede un registro por si sucede en
una segunda ocasion.
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* 'Recomendamos ademads, que el estudiante hable con los profesores al inicio
de los semestres y explique su problema de migrafia mostrando un
certificado médico original, para que asi llegue a algin tipo de acuerdo con
los docentes de ser el caso.

Realizado por:

Maf%nela Che Ently m&éﬂég

Docente del Departamento Transversal Estudiante de Producciéon Musical

A

Carla Castaneda
Analista de Relaciones Internacionales

Antanan Ll
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Comision (Ad Hoc)

ENTREVISTA 1: JERONIMO RAJCHENBERG

Fecha: 09/06/2017 Acta No. 001
Citada por: Hora de
Carla Castafieda Inicio: 13h00
Coordinado Hora de
por: Carla Castafieda Fin: 13h30
Secretario: Carla Castafieda Lugar: Sala de Reuniones SRI
PARTICIPANTES
No Nombre Cargo Teléfono/Correo electrénico
Maria.cherrez@uartes.edu.ec
1 Gabriela Cherrez Docente de Transversal 0991400065
Estudiante de Prod. Emily. moreno@uartes.edu.ec
2 Emily Moreno Musical 0996902633
Jeronimo.rajichenberg@uartes.edu.
ec
3 Jerénimo Rajchenberg Docente de Musica 0960174750
Analista de Relaciones Carla.castaneda@uartes.edu.ec
4 Carla Castafieda Internacionales 0958745199

ASUNTO DE LA REUNION

Falsificacion de documentos médicos realizado por el estudiante Salto Urgiles Francisco Eduardo

DESARROLLO DE LA REUNION

El docente Jerénimo Rajchenberg comenzé explicando que faltando 10 dias para el término del semestre B
del 2016(Marzo 2017), avisé a los alumnos de su clase de Historia de la Mdsica que tenian q justificar las
faltas ya que si no lo hacian reprobarian la clase. El estudiante Salto Urgiles Francisco Eduardo presenté un
certificado médico justificando algunas faltas de noviembre 2016 y enero 2017. El docente al ver las fechas
no quedé muy convencido de esto y el estudiante explicd que él tiene una condicién médica (migrafia) y
que en ocasiones habia ido al doctor de la universidad. El docente se acercé al departamento médico v
solicitd informacién de la ficha médica del estudiante y se le dijo que en esas fechas no habia doctor en la
UArtes. El docente llamé a los nimeros que se encontraban en el certificado que fue presentado por el
estudiante y hablo con el doctor. El doctor le comenté que el si conocia al estudiante (doctor de la familia)
pero que en esa ocasion él no habia expedido ese certificado. Dias después el estudiante envié una disculpa




escrita al docente y a la Comisién Gestora. El docente también comento que los padres del chico vinieron a

pedirle que por favor perdone el accionar de su hijo, que no lo saquen de la universidad y que no volveria a

pasar. El docente termino diciendo que el estudiante no trabajé muy bien en su clase y que le pidié que por
favor no haga el reporte al Director de la Escuela de Mdsica

Para constancia de lo actuado firman las siguientes personas.

Nombre: Maria Gabriela Cherrez Nombre: Emily Moreno

Cargo Docente de Transversal Cargo: Estudiante de Prod. Musical

( d

Firma Firma
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Nombre: Jerédnimo Rajchenberg Nombre: Carla Castafieda
Analista de Relaciones
Cargo Docente de Musica Cargo Internacionales
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Comisién (Ad Hoc)

ENTREVISTA 1: FRANCISCO SALTO

Fecha: 09/06/2017 Acta No. 002
Citada por: Hora de
Carla Castafieda Inicio: 15h00
Coordinado Hora de
por: ) Carla Castafieda Fin: 15h30
Secretario: Gabriela Chérrez Lugar: Sala de Reuniones SR

PARTICIPANTES

No Nombre Cargo Teléfono/Correo electrénico

Maria.cherrez@uartes.edu.ec

1 Gabriela Cherrez Docente de Transversal 0991400065
Estudiante de Prod. Emily.moreno@uartes.edu.ec
2 Emily Moreno Musical 0996902633
francisco.salto@uartes.edu.ec
3 Francisco Salto Estudiante de Musica
Analista de Relaciones Carla.castaneda@uartes.edu.ec
4 Carla Castafieda Internacionales 0958745199

ASUNTO DE LA REUNION

Falsificacion de documentos médicos realizado por el estudiante Salto Urgiles Francisco Eduardo

DESARROLLO DE LA REUNION

El estudiante Francisco Eduardo Salto Urgiles explicé que durante el semestre B del 2016(Marzo 2017) en
la clase de Historia de la Musica | (MUS 131) dictada por el docente Jeronimo Rajchenberg llego en varias
ocasiones tarde por su problema de migrafia, al terminar dicho semestre, el docente avisd que debian
justificar las faltas ya que si no lo hacian reprobarian la materia. El estudiante Francisco conté que estaba
pasando por una serie de problemas personales y por ese motivo presenté un certificado médico falso. El
estudiante se mostré arrepentido por su accién y comenté que pidio disculpas al docente y a la comision
gestora. También explico que al ingresar a la universidad avisé de su problema de migrafa y que en el
departamento médico esta archivado un certificado de su doctor que indica su diagnostico de migrana.




Para constancia de lo actuado firman las siguientes personas.

Nombre: Maria Gabriela Cherrez Nombre: Emily Moreno

Cargo Docente de Transversal Cargo: Estudiante de Prod. Musical

< 2l

Firma

Nombre: Francisco Salto Urgiles Nombre: Carla Castafieda

Analista de Relaciones
Cargo Estudiante de Musica Cargo Internacionales




